
 

 

 

 

ANUNŢ 

privind organizarea concursului privind ocuparea posturilor vacante de execuţie organizat pe 

perioada de 22.04 - 24.04.2009  

Serviciul Public de Impozite, Taxe şi alte Venituri ale Bugetului Local Constanţa organizează  
concurs privind ocuparea posturilor vacante pe perioada 22.04 - 24.04.2009, conform, prevederilor 
art. 1 alin. 2 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 223/2008 privind unele măsuri de 
reducere a unor cheltuieli bugetare şi ale art. 58, alin. 2, lit. b din Legea nr. 188/1999 privind 
Statutul funcţionarilor publici, republicată cu modificările şi completările ulterioare, după cum 
urmează: 
 
I.Organizarea concursului: 

-  Concursul se va desfăşura la sediul Serviciului Public de Impozite, Taxe şi alte Venituri ale 
Bugetului Local Constanţa din str. Badea Cârţan nr. 3 în datele de 22.04.2009 (proba scrisă), 
respectiv 24.04.2009 (interviu) la ora 10.00. Data limită a depunerii dosarelor este  06.04.2009 la 
Biroul Resurse Umane. 
 
II. Condiţii de participare: 
 

În vederea înscrierii la concurs, candidaţii trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele 
condiţii generale: 

a) Sa aibă cetăţenie română şi domiciliul stabil în România; 
b) Să fie cunoscători ai limbii române scris şi vorbit; 
c) Să aibă minimum vârsta de 18 ani împliniţi; 
d) Să aibă capacitate deplină de exerciţiu; 
e) Să aibă o stare de sănătate corespunzătoare funcţiei publice pentru care candidează, atestată 

pe baza unui examen medical de specialitate; 
f) Să nu fi fost condamnaţi pentru săvârşirea unei acţiuni contra umanităţii, contra statului sau 

contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, 
de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care i-ar face 
incompatibili cu exercitarea funcţiei publice, cu excepţia situaţiei în care a intervenit 
reabilitarea; 

g) Să nu fi fost destituiţi dintr-o funcţie publică sau nu le-au încetat contractul individual de 
muncă pentru motive disciplinare în ultimii 7 ani; 

h) Să nu fi desfăşurat activitate de poliţie politică, astfel cum este definită prin lege;  
 
Condiţiile specifice precum şi posturile vacante pentru care se organizează concurs sunt : 
 

Condiţii Nr. 
crt. 

Funcţia            Cl Grad Compartiment Nr. 
posturi 

Studii Vechime 
spec 

1 Inspector I Principal Agenţia Fiscală nr. 2 1 Superioare de lungă durată 5 ani 
2 Inspector I Asistent Agenţia Fiscală nr. 4 2 Superioare de lungă durată 12 luni 
3 Inspector I Debutant Serviciul Informatizare şi Operare Plăţi 1 Superioare de lungă durată - 
4 Referent III Debutant Serviciul Urmărire şi Executare Silită Amenzi 1 Medii - 



 

 

 

 

 
III. Actele necesare în vederea întocmirii dosarului de înscriere: 
 

1. copia actului de identitate; 
2. formularul de înscriere; 
3. copiile diplomelor de studii şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări; 
4. copia carnetului de muncă sau, după caz, o adeverinţă care să ateste vechimea în muncă şi, 

după caz, în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei publice; 
5. *adeverinţa care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului de către medicul de familie (cabinetul medical al MEF); 
6. cazierul judiciar; 
7. declaraţie pe propria răspundere că nu a desfăşurat activităţi de poliţie politică. 

  * adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine în clar, numărul, data, numele emitentului şi 
calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii Publice. 
 
Bibliografia pentru concurs este următoarea : 
 
- Titlul IX din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare; 
- Titlul IX din Hotărârea Guvernului nr. 44/2004 pentru aprobarea Normelor metodolgice de aplicare a 
Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare; 
- Ordonanţa de Guvern nr 92/2003 privind Codul de procedură fiscală, cu modificările şi 
completările ulterioare ; 
- Ordonanţa de Guvern nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravenţiilor, cu modificările şi 
completările ulterioare; 
- Hotărârea Consiliului Local Municipal Constanţa nr. 228/2008 privind stabilirea impozitelor şi taxelor 
locale pentru anul 2009, cu modificările şi completările ulterioare; 
- Ordinul comun al Ministrului Finanţelor Publice şi a Ministrului Administraţiei şi Internelor nr. 2052 
bis/1528/2006 privind aprobarea unor formulare  tipizate pentru stabilirea, constatarea, controlul, încasarea 
şi urmărirea impozitelor şi taxelor locale, precum şi a altor venituri ale bugetelor locale; 
- Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, cu modificările şi completările 
ulterioare; 
- Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarului public, cu modificările şi completările 
ulterioare; 
- Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarului public, cu modificările şi 
completările ulterioare; 
- Legea nr. 544/2001 privind Liberul acces la informaţiile de interes public . 
 

 
Dosarele se vor depune la Biroul Resurse Umane, informaţii suplimentare, la telefon 488564 între 

orele 11°°- 12°°. 

 

Prezentul anunţ va fi afişat la avizierul instituţiei din Constanţa, str. Badea Cârţan, nr. 3. 
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