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	Drepturi de natură salarială acordate conform Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice și H.C.L. nr. 417/28.12.2017 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Constanța și din serviciile publice aflate în subordinea Consiliului local al municipiului Constanța.

	Funcție
	Grad
	Nivelul studiilor
	Gradații
	Salariul de bază activități 1
	Salariul de bază activități 2
	Salariul de bază activități 3

	Director executiv
	 
	S
	5
	15,200
	 
	 

	Director executiv adj.
	 
	S
	5
	15,200
	13,920
	 

	Șef serviciu
	II
	S
	5
	13,920
	11,976
	 

	Șef birou
	II
	S
	5
	10,266
	9,410
	 

	Consilier juridic
	grad profesional superior
	S
	4
	14,830
	9,061
	7,258

	
	grad profesional principal
	S
	2
	12,311
	8,213
	6,580

	Consilier, inspector
	grad profesional superior
	S
	2
	8,419
	6,744
	5,003

	
	
	
	3
	8,840
	7,081
	5,253

	
	
	
	4
	9,061
	7,258
	5,385

	
	
	
	5
	9,287
	7,439
	5,519

	
	grad profesional principal
	S
	1
	7,820
	6,261
	4,648

	
	
	
	2
	8,211
	6,574
	4,880

	
	
	
	3
	8,622
	6,903
	5,124

	
	
	
	4
	8,837
	7,076
	5,252

	
	
	
	5
	9,058
	7,252
	5,383

	
	 grad profesional asistent  
	S
	1
	7,429
	5,953
	4,429

	
	
	
	2
	7,800
	6,250
	4,651

	
	
	
	3
	8,190
	6,563
	4,883

	
	
	
	4
	8,395
	6,727
	5,006

	
	
	
	5
	8,605
	6,895
	5,131

	Referent
	grad profesional superior
	S
	3
	8,198
	6,566
	5,111

	
	
	
	4
	8,403
	6,731
	5,239

	
	
	
	5
	8,613
	6,899
	5,370

	
	grad profesional principal
	S
	3
	7,787
	6,156
	4,982

	
	 grad profesional asistent  
	S
	0
	5,444
	4,992
	4,000

	
	
	
	2
	6,145
	5,635
	4,515

	
	
	
	3
	6,453
	5,917
	4,741

	
	
	
	4
	6,614
	6,065
	4,860

	
	
	
	5
	6,779
	6,216
	4,981

	Curier
	
	G/M
	5
	0
	0
	5,234

	Alte drepturi în bani:
- Indemnizație de hrană în valoare de 346 lei/lună pentru lunile ianuarie-aprilie și 347 lei/lună pentru lunile mai-decembrie în conformitate cu prevederile art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 coroborat cu prevederile art. 36 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 114/28.12.2018;
- Vouchere de vacanță în cuantum de 1450 lei pentru anul 2019, în conformitate cu prevederile Ordonanței nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanță cu modificările și completările ulterioare;
- Sporul de 15% din salariul de bază/solda de funcţie/salariul de funcţie/indemnizaţia de încadrare, conform prevederilor Hotărârii de Guvern nr. 751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap și prevederilor art. 22 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice cu modificările și completările ulterioare.





