
 
 

Tematică 
 

șef serviciu, gradul II, ID 278099 – serviciul Resurse Umane 
 
 

1. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

Partea VI Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din 
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice  
Titlul I Dispozitii generale  

Titlul II Statutul functionarilor publici:  
 - Capitolul I Dispozitii generale;  

 - Capitolul II Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici;  
 - Capitolul V Drepturi si indatoriri;  
 - Capitolul VI Cariera functionarilor publici;  

 - Capitolul VII Acorduri colective. Comisii paritare 
 - Capitolul VIII Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici;  

 - Capitolul IX Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu 
 - Capitolul X Actele administrative privind naşterea, modificarea, suspendarea, 
sancţionarea şi încetarea raporturilor de serviciu 

 
2. Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri 

publice, cu modificările și completările ulterioare; 
 - Capitolul I Dispoziţii generale 
 - Capitolul II Salarizarea 

 - Capitolul III Alte dispoziţii 
 - Capitolul IV Dispoziţii tranzitorii şi finale 

 
3. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, actualizată; 
Titlul IV Impozitul pe venit 

 - Capitolul I Dispoziţii generale 
 - Capitolul III Venituri din salarii şi asimilate salariilor 

TITLUL V Contribuţii sociale obligatorii 
 

4. Hotărârea de Guvern nr. 1/2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de 
aplicarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, actualizată; 
Titlul IV Impozitul pe venit 

- Capitolul I Dispoziţii generale 
- Capitolul III Venituri din salarii şi asimilate salariilor 

TITLUL V Contribuţii sociale obligatorii 
 
5. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 226/2020 privind unele măsuri fiscal-bugetare 

și pentru modificarea şi completarea unor acte normative – INTEGRAL; 
 

6. Hotărârea nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat 
în plată – INTEGRAL; 
 



7. Ordonanţa nr. 6/2007 privind unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si 
a altor drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea in vigoare a legii privind sistemul 

unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum si cresterile salariale 
care se acorda functionarilor publici in anul 2007; 

 - Capitolul II Elementele sistemului de salarizare a funcţionarilor publici - SECŢIUNEA a 
4-a Alte drepturi 
 

8. Ordonanţă de Urgenţă nr. 147/2020 privind acordarea unor zile libere pentru părinţi 
în vederea supravegherii copiilor, în situaţia limitării sau suspendării activităţilor didactice 

care presupun prezenţa efectivă a copiilor în unităţile de învăţământ şi în unităţile de 
educaţie timpurie antepreşcolară, ca urmare a răspândirii coronavirusului SARS-CoV-2 – 
INTEGRAL; 

 
9.  Hotărârea de Guvern nr. 250/1992 privind concediul de odihnă şi alte concedii ale 

salariaţilor din administraţia publică, din regiile autonome cu specific deosebit şi din 
unităţile bugetare, cu modificările şi completările ulterioare– INTEGRAL; 
 

10. Legea nr. 210/1999 privind concediul paternal, cu modificările şi completările 
ulterioare; – INTEGRAL; 

 
11. Hotărârea de Guvern nr. 244/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice de 
aplicare a Legii concediului paternal nr. 210/1999, cu modificările şi completările 

ulterioare; – INTEGRAL; 
 

12. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile 
de asigurari sociale de sanatate – INTEGRAL; 
 

13. Ordinul Ministerul Sănătăţii nr. 15/2018/1.311/2017 pentru aprobarea Normelor de 
aplicare a prevederilor Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 158/2005 privind 

concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate – INTEGRAL; 
 
14. Hotărârea de Guvern nr. 432/2004 privind dosarul profesional al funcţionarilor 

publici, cu modificările şi completările ulterioare – INTEGRAL; 
 

15. Hotărârea de Guvern nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea 
profesionala a functionarilor publici – INTEGRAL; 

 
16. Hotărârea de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea 
şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare; 

TITLUL II Organizarea carierei funcţionarilor publici 
TITLUL III Dezvoltarea carierei funcţionarilor publici 

 
17. Legea nr. 176/2010 privind integritatea în exercitarea funcţiilor şi demnităţilor 
publice, pentru modificarea şi completarea Legii nr. 144/2007 privind înfiinţarea, 

organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate, precum şi pentru 
modificarea şi completarea altor acte normative  

TITLUL I Obligaţii de integritate şi transparenţă în exercitarea funcţiilor şi demnităţilor 
publice 
TITLUL III Sancţiuni 



 
18. Legea nr. 544/2001 privind Liberul acces la informaţiile de interes public, actualizată, 

cu modificările şi completările ulterioare;  
 

19. Hotărârea de Guvern nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de 
aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, 
actualizată. 

 
20. Constituţia României, republicată,   

Titlul II Drepturile, libertăţile şi îndatoririle fundamentale  
 - Capitolul II Drepturile şi libertăţile fundamentale  
 - Capitolul III Îndatoririle fundamentale  

Titlul III Autorităţile publice  
 - Capitolul V: Administraţia publică - Secţiunea 2: Administraţia publică locală 

 
21. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor 
formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - 

INTEGRAL; 
 

22. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare.   
 - Capitolul II Egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi în domeniul 

muncii  
 - Capitolul IV Egalitatea de şanse între femei şi bărbaţi în ceea ce priveşte participarea 

la luarea deciziei 
 - Capitolul VI Soluţionarea sesizărilor şi reclamaţiilor privind discriminarea bazată pe 
criteriul de sex 

 
 

 
 
Notă: Pentru toate actele normative mentionate sunt valabile doar formele 

actualizate/republicate 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 



 
Tematică 

 
șef serviciu, gradul II, ID 278237 – serviciul Urmărire și Executare Silită 

 
 

1. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, actualizată; 

Titlul IX - Impozite şi taxe locale 
 

2. Hotărârea de Guvern nr. 1/2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de 
aplicarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, actualizată; 
Titlul IX - Impozite şi taxe locale 

 
3. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedură fiscală, actualizată - INTEGRAL; 

4. Ordonanţa de Guvern nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravenţiilor, actualizată, 
cu modificările şi completările ulterioare - INTEGRAL; 
 

5. HCL nr. 433/28.12.2020 privind stabilirea impozitelor si taxelor locale la nivelul 
municipiului Constanta in anul 2021 - INTEGRAL; 

 
6. HCL nr. 6 pentru modificarea HCL nr. 433/2020 privind stabilirea impozitelor și taxelor 
locale la nivelul municipiului Constanța în anul 2021 prin îndreptarea erorilor materiale 

din cuprinsul acesteia - INTEGRAL; 
 

7. HCL nr. 7 privind instituirea unor facilități fiscale aplicabile obligațiilor bugetare 
restante datorate bugetului local al municipiului Constanța și pentru aprobarea Procedurii 
de anulare a obligațiilor de plată accesorii - INTEGRAL; 

 
8. Ordonanta Guvernului nr. 22 din 30 ianuarie 2002 privind executarea obligatiilor de 

plata ale institutiilor publice, stabilite prin titluri executorii, cu modificarile si completarile 
uletrioare - INTEGRAL; 
 

9. Legea nr. 544/2001 privind Liberul acces la informaţiile de interes public, actualizată, 
cu modificările şi completările ulterioare - INTEGRAL;  

 
10. Hotărârea de Guvern nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de 

aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, 
actualizată - INTEGRAL. 
 

11. Constituţia României, republicată 
Titlul II: Drepturile, libertăţile şi îndatoririle fundamentale  

 - Capitolul. II: Drepturile şi libertăţile fundamentale  
 - Capitolul III: Îndatoririle fundamentale  
Titlul III: Autorităţile publice  

 - Capitolul V: Administraţia publică - Secţiunea 2: Administraţia publică locală 
 

12. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

https://www.spit-ct.ro/wp-content/uploads/documente/hotarari-consiliu-local/2021/01/HCL-nr.-43328.12.2020-privind-stabilirea-impozitelor-si-taxelor-locale-la-nivelul-municipiului-Constanta-in-anul-2021/HCL-nr.-43328.12.2020-privind-stabilirea-impozitelor-si-taxelor-locale-la-nivelul-municipiului-Constanta-in-anul-2021.pdf
https://www.spit-ct.ro/wp-content/uploads/documente/hotarari-consiliu-local/2021/01/HCL-nr.-43328.12.2020-privind-stabilirea-impozitelor-si-taxelor-locale-la-nivelul-municipiului-Constanta-in-anul-2021/HCL-nr.-43328.12.2020-privind-stabilirea-impozitelor-si-taxelor-locale-la-nivelul-municipiului-Constanta-in-anul-2021.pdf
https://www.spit-ct.ro/wp-content/uploads/documente/hotarari-consiliu-local/2021/01/HCL-nr.-7-privind-instituirea-unor-facilit%C4%83%C8%9Bi-fiscale-aplicabile-obliga%C8%9Biilor-bugetare-restante-datorate-bugetului-local-al-municipiului-Constan%C8%9Ba-%C8%99i-pentru-aprobarea-Procedurii-de-anulare-a-obliga%C8%9Biilor-de-plat%C4%83-accesorii/HCL-nr.-7-privind-instituirea-unor-facilit%C4%83%C8%9Bi-fiscale-aplicabile-obliga%C8%9Biilor-bugetare-restante-datorate-bugetului-local-al-municipiului-Constan%C8%9Ba-%C8%99i-pentru-aprobarea-Procedurii-de-anulare-a-obliga%C8%9Biilor-de-plat%C4%83-accesorii.pdf
https://www.spit-ct.ro/wp-content/uploads/documente/hotarari-consiliu-local/2021/01/HCL-nr.-7-privind-instituirea-unor-facilit%C4%83%C8%9Bi-fiscale-aplicabile-obliga%C8%9Biilor-bugetare-restante-datorate-bugetului-local-al-municipiului-Constan%C8%9Ba-%C8%99i-pentru-aprobarea-Procedurii-de-anulare-a-obliga%C8%9Biilor-de-plat%C4%83-accesorii/HCL-nr.-7-privind-instituirea-unor-facilit%C4%83%C8%9Bi-fiscale-aplicabile-obliga%C8%9Biilor-bugetare-restante-datorate-bugetului-local-al-municipiului-Constan%C8%9Ba-%C8%99i-pentru-aprobarea-Procedurii-de-anulare-a-obliga%C8%9Biilor-de-plat%C4%83-accesorii.pdf
https://www.spit-ct.ro/wp-content/uploads/documente/hotarari-consiliu-local/2021/01/HCL-nr.-7-privind-instituirea-unor-facilit%C4%83%C8%9Bi-fiscale-aplicabile-obliga%C8%9Biilor-bugetare-restante-datorate-bugetului-local-al-municipiului-Constan%C8%9Ba-%C8%99i-pentru-aprobarea-Procedurii-de-anulare-a-obliga%C8%9Biilor-de-plat%C4%83-accesorii/HCL-nr.-7-privind-instituirea-unor-facilit%C4%83%C8%9Bi-fiscale-aplicabile-obliga%C8%9Biilor-bugetare-restante-datorate-bugetului-local-al-municipiului-Constan%C8%9Ba-%C8%99i-pentru-aprobarea-Procedurii-de-anulare-a-obliga%C8%9Biilor-de-plat%C4%83-accesorii.pdf


Partea VI Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din 
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice  

Titlul I Dispozitii generale  
Titlul II Statutul functionarilor publici:  

 - Capitolul I Dispozitii generale;  
 - Capitolul II Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici;  
 - Capitolul V Drepturi si indatoriri;  

 - Capitolul VI Cariera functionarilor publici;  
 - Capitolul VII Acorduri colective. Comisii paritare 

 - Capitolul VIII Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici;  
 - Capitolul IX Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu 
 - Capitolul X Actele administrative privind naşterea, modificarea, suspendarea, 

sancţionarea şi încetarea raporturilor de serviciu 
 

13. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor 
formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - 
INTEGRAL; 

 
14. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare.   
 - Capitolul II Egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi în domeniul 
muncii  

 - Capitolul. IV Egalitatea de şanse între femei şi bărbaţi în ceea ce priveşte participarea 
la luarea deciziei 

 - Capitolul VI Soluţionarea sesizărilor şi reclamaţiilor privind discriminarea bazată pe 
criteriul de sex 

 

 
Notă: Pentru toate actele normative mentionate sunt valabile doar formele 

actualizate/republicate 
 


