Etica si indatoririle functionarilor publici

Etica:

e Etica reprezinta totalitatea normelor de conduita morala corespunzatoare unei
anumite clase sau societati.

e Etica priveste comportamentul uman din perspectiva a ceea ce este dezirabil sau
indezirabil la nivel social, ce este acceptabil la nivel social sau din perspectiva
consecintelor faptelor unui individ. Ea incearca sa raspunda la intrebarea: Ce este
corect sa facem?

Consilierul de etica:

Este functionarul public desemnat de conducerea institutiei pentru aplicarea
eficientda a dispozitiilor legale referitoare la conduita functionarilor publici in
exercitarea functiilor detinute consiliere etica si monitorizarea respectarii normelor
de conduita, avand urmatoarele atributii:

e acordarea de consiliere si asistenta personalului din cadrul autoritatii sau institutiei
publice cu privire la respectarea normelor de conduita;

e monitorizarea aplicarii prevederilor codului de conduita in cadrul autoritatii sau
institutiei publice;

e intocmirea de rapoarte privind respectarea normelor de conduita de catre
personalul din cadrul autoritatii sau institutiei publice.




Indatoririle functionarilor publici:

Respectarea Constitutiei si a legilor

e Functionarii publici au obligatia ca prin actele si faptele lor sa promoveze suprematia
legii, sa respecte Constitutia si legile tarii, statul de drept, drepturile si
libertatile fundamentale ale cetatenilor in relatia cu administratia publica.

Profesionalismul si impartialitatea

Functionarii publici trebuie:

¢ sa exercite functia publica cu obiectivitate, impartialitate si independenta,
fundamentandu-si activitatea, solutiile propuse si deciziile pe dispozitii legale si pe
argumente tehnice si sa se abtina de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii
persoanelor fizice sau juridice ori prestigiului corpului functionarilor publici.
e sa adopte o atitudine neutra fata de orice interes personal, politic, economic,
religios sau de alta natura si sa nu dea curs unor eventuale presiuni, ingerinte sau
influente de orice natura.

Obligatii in exercitarea dreptului la libera exprimare

Functionarii publici au obligatia:

e de a nu aduce atingere demnitatii, imaginii, precum si vietii intime, familiale si
private a oricarei persoane;

e de a respecta demnitatea functiei publice detinute, coreland libertatea
dialogului cu promovarea intereselor autoritatii sau institutiei publice in care isi
desfasoara activitatea;

e de a respecta libertatea opiniilor si de a nu se lasa influentati de considerente
personale sau de popularitate.

In exprimarea opiniilor, functionarii publici trebuie s3 aib o atitudine concilianta
si sa evite generarea conflictelor datorate schimbului de pareri.



Asigurarea unui serviciu public de calitate

Functionarii publici au obligatia:

e de a asigura un serviciu public de calitate,

e de a avea un comportament profesionist, precum si

e de a asigura, in conditiile legii, transparenta administrativa.

Loialitatea fata de autoritatile si institutiile publice

Functionarii publici au obligatia:

e de a apara in mod loial prestigiul autoritatii sau institutiei publice in care isi
desfasoara activitatea;

e de a se abtine de la orice act ori fapt care poate produce prejudicii imaginii
sau intereselor legale ale acesteia.

Functionarilor publici le este interzis:

e sa exprime in public aprecieri neconforme cu realitatea in legatura cu
activitatea autoritatii sau institutiei publice in care isi desfasoara activitatea, cu
politicile si strategiile acesteia ori cu proiectele de acte cu caracter normativ sau
individual;

e sa facd aprecieri neautorizate in legatura cu litigiile aflate in curs de
solutionare si in care autoritatea sau institutia publica in care isi desfasoara
activitatea are calitatea de parte sau

e sa furnizeze in mod neautorizat informatii in legatura cu aceste litigii;

e sa dezvaluie si sa foloseasca informatii care au caracter secret, in alte
conditii decat cele prevazute de lege;

e sa acorde asistenta si consultanta persoanelor fizice sau juridice in vederea
promovarii de actiuni juridice ori de altd natura impotriva statului sau autoritatii
ori institutiei publice in care isi desfasoara activitatea.

Interdictii si limitari in ceea ce priveste implicarea in activitatea politica
Functionarii publici:

e pot fi membri ai partidelor politice legal constituite, cu respectarea
interdictiilor si limitarilor prevazute la art.242 alin.(4)si art.420 din OUG nr.57/2019.
e au obligatia ca, in exercitarea atributiilor ce le revin:

e sa se abtina de la exprimarea sau manifestarea publica a convingerilor si
preferintelor lor politice,

¢ sa nu favorizeze vreun partid politic sau vreo organizatie careia 1i este aplicabil
acelasi regim juridic ca si partidelor politice.

Functionarilor publici le este interzis ca, in exercitarea atributiilor ce le
revin:

¢ sa participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice, a
organizatiilor carora le este aplicabil acelasi regim juridic ca si partidelor politice, a
fundatiilor sau asociatiilor care functioneaza pe langa partidele politice, precum si
pentru activitatea candidatilor independent;i;

e sa furnizeze sprijin logistic candidatilor la functii de demnitate publica;

e sa afiseze, in cadrul autoritatilor sau institutiilor publice, insemne ori
obiecte inscriptionate cu sigla si/sau denumirea partidelor politice, ale
organizatiilor carora le este aplicabil acelasi regim juridic ca si partidelor politice, ale



fundatiilor sau asociatiilor care functioneaza pe langa partidele politice, ale
candidatilor acestora, precum si ale candidatilor independent;i;

e sa se serveasca de actele pe care le indeplinesc in exercitarea atributiilor de
serviciu pentru a-si exprima sau manifesta convingerile politice;

e sa participe la reuniuni publice cu caracter politic pe durata timpului de
lucru.

Indeplinirea atributiilor

Functionarii publici raspund, potrivit legii:

e de indeplinirea atributiilor ce le revin din functia publica pe care o detin, precum
si a atributiilor ce le sunt delegate.

Functionarul public are indatorirea sa indeplineasca dispozitiile primite de la superiorii
ierarhici.

Functionarul public are dreptul sa refuze, in scris si motivat, indeplinirea
dispozitiilor primite de la superiorul ierarhic, daca le considera ilegale.

Pastrarea secretului de stat, secretului de serviciu si confidentialitatea

Functionarii publici au obligatia sa pastreze:

e secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea in legatura
cu faptele, informatiile sau documentele de care iau cunostinta in exercitarea functiei
publice, in conditiile legii, cu aplicarea dispozitiilor in vigoare privind liberul acces la
informatiile de interes public.

Interdictia privind acceptarea darurilor sau a altor avantaje

Functionarilor publici le este interzis:

¢ sa solicite sau sa accepte, direct sau indirect, pentru ei sau pentru altii, in
considerarea functiei lor publice, daruri sau alte avantaje.

Utilizarea responsabila a resurselor publice

Functionarii publici sunt obligat;i:

e sa asigure ocrotirea proprietatii publice si private a statului si a unitatilor
administrativ-teritoriale,

e sa evite producerea oricarui prejudiciu, actionand in orice situatie ca un bun
proprietar,

¢ sa foloseasca timpul de lucru, precum si bunurile apartinand autoritatii sau
institutiei publice numai pentru desfasurarea activitatilor aferente functiei
publice detinute.



Subordonarea ierarhica

Functionarii publici au obligatia de a rezolva, in termenele stabilite de catre
superiorii ierarhici, lucrarile si sarcinile repartizate.

Folosirea imaginii proprii

Functionarilor publici le este interzis sa permita utilizarea functiei publice in
actiuni publicitare pentru promovarea unei activitati comerciale, precum si in
scopuri electorale.

Limitarea participarii la achizitii, concesionari sau inchirieri

Un functionar public nu poate:

¢ achizitiona un bun aflat in proprietatea privata a statului sau a unitatilor
administrativ-teritoriale, supus vanzarii in conditiile legii,

e concesiona sau inchirieria unui bun aflat in proprietatea publica ori privata
a statului sau a unitatilor administrativ-teritoriale in urmatoarele situatii:

e cand a luat cunostinta, in cursul sau ca urmare a indeplinirii atributiilor de serviciu,
despre valoarea ori calitatea bunurilor care urmeaza sa fie vandute;

e cand a participat, in exercitarea atributiilor de serviciu, la organizarea vanzarii
bunului respectiv;

e cand poate influenta operatiunile de vanzare sau cand a obtinut informatii la care
persoanele interesate de cumpararea bunului nu au avut acces.




Functionarilor publici le este interzisa:

e furnizarea informatiilor referitoare la bunurile proprietate publica sau privata a
statului ori a unitatilor administrativ-teritoriale, supuse operatiunilor de vanzare,
concesionare sau inchiriere, in alte conditii decat cele prevazute de lege.

Respectarea regimului juridic al conflictului de interese si al
incompatibilitatilor

Functionarii publici au obligatia sa respecte intocmai regimul juridic al
conflictului de interese si al incompatibilitatilor, precum si normele de
conduita.

Activitatea publica

Comunicarea oficiala a informatiilor si datelor privind activitatea autoritatii sau
institutiei publice, precum si relatiile cu mijloacele de informare in masa se asigura
de catre functionarii publici desemnati in acest sens de conducatorul autoritatii sau
institutiei publice, in conditiile legii.

Functionarii publici desemnati sa participe la activitati sau dezbateri publice, in
calitate oficiala, trebuie sa respecte limitele mandatului de reprezentare
incredintat de conducatorul autoritatii ori institutiei publice in care isi desfasoara
activitatea.

In cazul in care nu sunt desemnati in acest sens, functionarii publici pot participa
la activitati sau dezbateri publice, avand obligatia de a face cunoscut faptul ca opinia
exprimata nu reprezinta punctul de vedere oficial al autoritatii ori institutiei
publice in cadrul careia isi desfasoara activitatea.




Conduita in relatiile cu cetatenii

In relatiile cu persoanele fizice si cu reprezentantii persoanelor juridice care se
adreseaza autoritatii sau institutiei publice, functionarii publici sunt obligati:

e sa aiba un comportament bazat pe respect, buna-credinta, corectitudine,
integritate morala si profesionala,

e sa nu aduca atingere onoarei, reputatiei, demnitatii, integritatii fizice si morale a
persoanelor cu care intra in legatura in exercitarea functiei publice, prin:

e intrebuintarea unor expresii jignitoare;
e acte sau fapte care pot afecta integritatea fizica sau psihica a oricarei persoane;

e sa asigure egalitatea de tratament a cetatenilor in fata autoritatilor si
institutiilor publice, principiu conform caruia functionarii publici au indatorirea de a
preveni si combate orice forma de discriminare in indeplinirea atributiilor
profesionale.

Trebuie:

¢ sa adopte o atitudine impartiala si justificata pentru rezolvarea legala, clara si
eficienta a problemelor cetatenilor.

¢ sa adopte o atitudine demna si civilizata, fiind indrituiti, pe baza de reciprocitate,
sa solicite acesteia un comportament similar.

Conduita in cadrul relatiilor internationale

Functionarii publici care reprezinta autoritatea sau institutia publica in cadrul unor
organizatii internationale, institutii de finvatamant, conferinte, seminare si alte
activitati cu caracter international au obligatia:

e sa promoveze o imagine favorabila tarii si autoritatii sau institutiei publice
pe care o reprezinta.

¢ sa aiba o conduita corespunzatoare regulilor de protocol si le este interzisa
incalcarea legilor si obiceiurilor tarii gazda.

In relatiile cu reprezentantii altor state, functionarilor publici, le este interzis sa
exprime opinii personale privind aspecte nationale sau dispute
internationale.

Obiectivitate si responsabilitate in luarea deciziilor

Functionarilor publici le este interzis sa promita luarea unei decizii de catre
autoritatea sau institutia publicd, de catre alti functionari publici, precum si
indeplinirea atributiilor in mod privilegiat.

Inaltii functionari publici si functionarii publici de conducere au obligatia de a nu se
angaja in relatii patrimoniale cu personalul din subordine. (OUG nr.57/2019
art.430-450)



