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DISPOZITIA NR. 204
privind desemnarea persoanei responsabile cu implementarea metodologiei de evaluare a
incidentelor de integritate

Cristina Aldea,
Director Executiv al Serviciului Public de Impozite, Taxe si alte Venituri ale Bugetului Local
Constanta

Avand in vedere referatul nr. T15084/19.02.2024 privind desemnarea persoanei
responsabile cu implementarea metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate;

in conformitate cu prevederile art. 5 anexa 5 din Hotdrarea a Guvernului nr. 599/2018
pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul
autoritdtilor si institutiilor publice centrale, impreund cu Indicatorii de estimare a
probabilitatii de materializare a riscuriior de coruptie, cu indicatorii de estimare a
impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie si formatul registrului riscurilor de
coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreund cu formatul
raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate;

in temeiul art. 13 pct. 16 din Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului Public
de Impozite, Taxe si alte Venituri ale Bugetului Local Constanta aprobat prin H.C.L.
nr. 563/28.12.2023;

in baza DISpOZ[L‘IeI Primarului nr. 2908/25.06.2021 privind numirea doamnei Aldea
Cristina in functia publica de conducere de director executiv gradul II al Serviciului Public
de Impozite, Taxe si alte Venituri ale Bugetului Local Constanta.

DISPUN:

ART.1 Desemnarea doamnei Fecu Alina, inspector in cadrul Serviciului Resurse Umane,
Salarizare, SSM, Comunicare in calitate de persoand responsabild cu implementarea
metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate.

ART.2 Responsabilul pentru implementarea metodologiei are urmatoarele atributii:

- obtinerea de informatii privind incidentul de integritate;

- analiza incidentuluj de integritate;

- intocmirea, pentru fiecare incident de integritate produs, un raport;

- propunerea de masuri de prevenire si/sau control;

- elaborarea unui raport anual privind evaluarea incidentelor de integritate, care se aprob3
de catre conducerea institutiei, se publicd pe site-ul acesteia si se transmite citre
Secretariatul tehnic al Strategiei nationale anticoruptie pand la data de 31 martie a anului
urmator,

ART.3 De la data prezentei inceteaza prevederile Dispozitiei Directorului Executiv
nr. 96/28.04.2023 privind desemnarea persoanei responsabile cu implementarea
metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate.
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ART.4 Serviciul Resurse Umane, Salarizare, SSM, Comunicare va comunica prezenta

dispozitie doamnei Fecu Alina in vederea ducerii la indeplinire si tuturor persoanelor
interesate.

DATA: 20.02.2024
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