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Q pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a activitatii

de voluntariat in cadrul Serviciului Public de Impozite, Taxe si alte
Venituri ale Bugetului Local

Consiliul local al municipiului Constanta, intrunit in sedinta ordinari din data de

A21-CF Azt
Luand in dezbatere expunerea de motive inregistrata sub
nr. 115203/17.08.2016, a domnului primar Decebal Figidiu, referatul nr. S
70010/16.08.2016, al Serviciului Public de Impozite, Taxe si alte Venituri ale
Bugetului Local, raportul Comisiei de specialitate nr. 5 pentru administratie
publica, juridica, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor
cetateanului;

Avand in vedere prevederile art. 6 si 7 din Legea nr. 78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Romaénia;

In conformitate cu prevederile art. 36 alin. (2) lit. b) si d), alin. (6) lit. a) si ale
art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicata, cu modificarile si complet3rile ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a activititii de
voluntariat in cadrul Serviciului Public de Impozite, Taxe si alte Venituri ale
Bugetului Local, prevazut in anexa care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 2 Compartimentul comisiilor de specialitate ale Consiliului local va comunica
prezenta hotarare Serviciului Public de Impozite, Taxe si alte Venituri ale Bugetului
Local in vederea aducerii ei la indeplinire, 0 va aduce la cunostintd public prin



grija secretarului municipiului Constanta, si spre stiinta Institutiei prefectului
judetului Constanta.
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Prezenta hotarare a fost adoptatd de ™~ 5 consilieri din 27 membri.
PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
CoFoe  MPM O MLk SECRETAR,
Marcela Enacte
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Anexa la HCL nr, ﬂ\)f’i‘j / 2 ¢/t

Regulament de organizare si functionare a activitatii de voluntariat in
cadrul Serviciului Public de Impozite, Taxe si alte Venituri ale Bugetului
Local

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul regulament reglementeazd participarea persoanelor fizice la
actiuni de voluntariat organizate de cétre Serviciul Public de Impozite si Taxe
Constanta, conform Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de
voluntariat in Romania.

Art. 2. In sensul prezentului regulament, sunt definiti urmatorii termeni:

a) voluntariatul reprezintd participarea voluntarului persoana fizica la activitati de
interes public desfisurate in folosul altor persoane sau al societatii, organizate de
catre persoane juridice de drept public sau de drept privat, fara remuneratie,
individual sau in grup;

b) activitatea de interes public reprezintd activitatea desfagurata in domenii
precum: arta si cultura, sportul si recreerea, educafia si cercetarea, proteciia
mediului, sdnatatea, asistenta sociald, religia, activismul civic, drepturile omului,
ajutorul umanitar si/sau filantropic, dezvoltarea comunitard, dezvoltarea sociala;

¢) organizatia-gazda este persoana Juridlca de drept public sau de drept privat,
fird scop lucrativ, care organizeazd si administreaza activitati de voluntariat,
denumitd Tn prezentul reguiament SPIT;

d) contractul de voluntariat reprezmta conventia incheiatd intre un voluntar g
organizatia-gazd3, Tn temeiul cdreia prima parte se obliga sa presteze o activitate
de interes public, fird a fi remuneratd, iar cea de-a doua se obligd sa ofere o
activitate adecvatd solicitarii sau pregétirn voluntarului;

e) voluntarul este orice persoand fizica, fard deosebire de rasa, origine etnlca,
religie, sex, opmle, apartenentd politicd, care a dobandit capacttate de munca
potrivit legislatiei in domeniul muncii si desfasoara activitati de voluntariat;

f) beneficiarul activitatii de voluntariat este persoana fizica, alta decat sotul/sotia si
copiii, sau perscana juridicd in folosul cdreia se desfagoara activitatea de
voluntariat

g) coordonatorul voluntarilor este voluntarul sau angajatul organizatiei- gazda, care
indeplineste sarcinile legate de coordonarea si administrarea activitatii voluntarilor
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CAPITOLUL 1I- DOMENII DE ACTIVITATE

Art. 3. Activitatea de voluntariat in cadrul SPIT se desfasoara pe urmatoarele
domenii/activitati:

. Consiliere fiscala

Voluntarii asigura informarea si consilierea contribuabililor, la sediul fiecarel agentii
fiscale subordonate SPIT, ajutdnd la degrevarea ghigseelor. Participantii pot
acumula cunostinte in domeniul fiscal si isi pot dezvolta, astfel, aptitudinile de
comunicare directa in lucrul cu publicul.

. Managementul fizic/electronic al documentelor

Voluntarii asigurd sortarea cronologicd si arhivarea fizicd/electronica a
documentelor ce le-au fost distribuite de catre coordonatorul lor. Participantii isi
pot dezvolta, astfel, aptitudinile organizatorice st de disciplind a muncii, precum si
pe cele informatice (tehnica de arhivare electronicd). Ei au, totodata,
responsabilitatea cunoasterii unor proceduri de protectie a muncii si de prevenire a
deteriordrii sau a distrugerii arhivei fizice.

Preluare apeluri telefonice TelVerde

Voluntarii asigurd informarea si consilierea contribuabililor, ajuténd la degrevarea
ghiseelor, datoritd programului TelVerde. Participantii pot acumula cunostinte in
domeniul fiscal si isi pot dezvolta, astfel, aptitudinile de comunicare in lucrul cu
publicul,

Desfasurare campanii de informare

Voluntarii asigura informarea contribuabilor, Tn cadrul campaniilor derulate de
SPIT. Participantii isi pot dezvolta, astfel, nu numai aptitudinile de comunicare, dar
si pe cele informatice, de design sau de publicitate, contribuind la consolidarea
imaginii si a Increderii cetdtenilor in SPIT, ca institutie publica.

. Instalare echipamente IT

Voluntarii asigura instalarea si Intretinerea echipamentelor hardware si software,
contribuind la buna functionare a retelei informatice. Participantii pot cunoaste noi
sisteme si tehnici de lucru, specifice activitatii SPIT, fiind, totodata, responsabili cu
semnalarea disfunctionalitdtilor constatate in lucrul echipamentelor IT.

6. Alte domenii/activitati/ campanii.
CAPITOLUL III ~DESFASURAREA ACTIVITATII DE VOLUNTARIAT

Art. 4. (1) Activitatea de voluntariat se desfasoara in urma unei cereri din partea
SPIT, prin care aceasta isi manifesta disponibilitatea de a colabora cu voluntari.

(2) Cererea emisd de SPIT, prin care este manifestata disponibilitatea de a colabora
cu voluntari, se realizeaza printr-un anunt public.

{3) SPIT oferd voluntarilor cursuri de instruire, in domeniile de activitate prevazute in
capitolul II.

Art. 5. Selectia si recrutarea voluntarilor se va face de catre Comisia privind
desfasurarea activitatii de voluntariat, numitd prin dispozitie de catre directorul
executiv, Tn urma sustinerii unui interviu, Tn baza cererii scrise a acestora si a
indeplinirii conditiilor prevazute de lege.



Art. 6. (1) Este interzis, sub sanctiunea anulabilitatii, sa se incheie contract de
voluntariat in scopul evitarii contractului individual de munca sau, dupa caz, a unui
contract civil de prestari de servicii ori a altui contract civil cu titlu oneros pentru
efectuarea prestatiilor respective.

(2) Activitatea de voluntariat se considera experientd profesionala si/sau in
specialitate, In functie de tipul activitatii, dacad aceasta este realizatd in domeniul
studiilor absolvite.

(3) Pe durata perioadei activitatii de voluntariat, precum si la incheierea activitatii de
voluntariat, SPIT elibereaza un certificat de voluntariat la care este anexat un raport
de activitate, intocmite in limba romana.

Art. 7. (1) Voluntariatul se desfasoara pe baza unui contract incheiat in forma
scrisa, in limba romana, intre voluntar si SPIT.

(2) Contractul de voluntariat este insotit obligatoriu de fisa de voluntariat si fisa
de protectie a voluntarului.

Art. 8. (1) In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneaz
coordonatorului, numit la nivelul SPIT.

(2) In situatia in care, prin desfasurarea activititilor de voluntariat, se cauzeazi
prejudicii unor terte persoane, SPIT va raspunde solidar cu voluntarul, in conditiile
legii sau ale contractului de voluntariat, dacé acestea nu au fost determinate de
culpa exclusiva a voluntarului.

Art. 9. Executarea obligatiilor contractuale ce revin voluntarului nu se poate face
prin reprezentare.

Art. 10. Daca pe parcursul executdrii contractului de voluntariat intervine,
independent de vointa partilor, o situatie de naturd sd ingreuneze executarea
obligatiilor ce revin voluntarului, contractul va fi renegociat, iar daca situatia face
imposibila executarea contractului, acesta inceteaza de plin drept.

Art. 11. (1) Negocierea sau renegocierea contractului de voluntariat se va face la
cererea scrisa a uneia dintre parti, in conditiile stabilite prin contractul de
voluntariat.

(2) Denuntarea unilaterala a contractului de voluntariat are loc la initiativa
oricareia dintre parti, care se comunicd si se motiveaza in scris. Conditiile
denuntarii se stabilesc prin contractul de voluntariat, termenul de preaviz fiind de
15 zile.

(3) Litigiile izvorate din Iincheierea, modificarea, executarea sau Iincetarea
contractului de voluntariat se solutioneaza pe cale amiabila sau prin procedura de
mediere, iar, In caz de nesolutionare, de catre instantele civile.

CAPITOLUL III - DISPOZITII FINALE

Art. 12, Coordonarea activitatii de voluntariat se realizeaza de catre Comisia privind
desfasurarea activitatii de voluntariat, numita la nivelul SPIT.
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